Zeit ist das neue Gold

Geniel3en Sie flexible Arbeitszeiten,
Freizeitausgleich, 30 Tage Urlaub,
zusatzliche Bankfeiertage und bis
zu 10 Tage unbezahlte Freistellung
pro Jahr. Und fir die, die dem
Alltag entfliehen wollen? Egal ob
frisch ausgelernter Azubi oder
langjahriger Mitarbeiter — mit
Sabbaticals und unserem Langzeit-
Lebensarbeitszeitkonto schaffen
wir Raum fir lhre Lebenstraume.
AuBerdem schenken wir Ihnen an
lhrem Geburtstag zwei Stunden
Arbeitszeit.
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Mehr als nur eine
Ausbildung

Teamdynamik trifft Freizeitspal3:
Von inspirierenden Teamevents
Uber kulturelle Highlights mit
verglinstigten Eintrittskarten
bis hin zum gemeinsamen Lauf
beim JP Morgan Event - bei uns
wird Zusammenhalt
groBBgeschrieben.
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Spannende

Projektarbeit

lhre Ideen sind Gold wert.
Entfalten Sie lhr Potenzial in
themeniibergreifenden
Projektarbeiten (z.B. Vortrage
an Schulen, Videodrehs fir unser
Employer Branding oder
Ausbildungsbotschafter) und
gestalten Sie aktiv die Zukunft
unserer Bank.



Gesundheit und
Weiterbildung

lhre Zukunft in besten Handen: Wir
unterstitzen Sie mit jahrlich 200
Euro Budget fiir gesundheitliche
PraventionsmafBnahmen, psycho-
logische und medizinische
Beratung, regelmaBigen Sehtests
am Arbeitsplatz, betrieblichem
Gesundheitsmanagement,
Betriebssportgruppen und einem
Praventionstag fur arztliche
Vorsorgeuntersuchungen oder
Impfungen.

Finanzielle
Sonderleistungen

Wir bezuschussen jeden Monat 40

Euro lhrer Fahrtkosten und legen

weitere 40 Euro fur lhre
vermégenswirksamen Leistungen

obendrauf. Profitieren Sie ebenfalls

von einem kostenlosen Girokonto

und bezuschussten Essenschecks. Sie -
fahren mit dem Rad zur Arbeit? )
Nach lhrer Ausbildung kénnen Sie

sich ganz entspannt ein Job-Rad
inkl. Inspektionspaket anschaffen.

Immer auf dem
aktuellsten Stand

Tauchen Sie in unsere Unter-
nehmenskultur ein: Vom direkten
Austausch bei 'FVB im Dialog' bis
hin zu regelmaBigen Foren in
Abteilungen und Filialen oder der
jahrlichen Betriebs- und JAV
(Jugend- und Auszubildenden-
vertretung) -Versammlung. Starten
Sie jedes Jahr mit dem Neujahrs-
Forum fiir Ihre Ausbildung und
bleiben Sie stets informiert durch
unseren FVB Marktplatz und
aktuellen Rundschreiben.



Bildungs-Booster

Nutzen Sie unsere
facettenreichen (Weiter-)
Bildungsangebote, seien es
individuelle Coachings,
Bildungsurlaub, fortschrittliche
E-Learning-Module oder eine
gezielte Studienférderung
nach lhrer Ausbildung.

Rundum abgesichert

Investieren Sie in Ihre Zukunft mit
unserer Altersversorgung durch
Entgeltumwandlung und genie3en
Sie den zusatzlichen Schutz durch
unsere private Unfallversicherung.
Nach der Ausbildung kann sich lhr
Sicherheitsnetz mit einer
Gruppenkrankenzusatz- und/oder
Pflegezusatzversicherung
erweitern.

Ubernahme &
Weiterentwicklung

Vom Azubi zum Profi und
noch weiter: Unsere hohen
Ubernahmechancen gepaart
mit einem Spektrum an
Entwicklungswegen machen
lhre Karriere bei uns
einzigartig.
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